Konferenz Nachfolgeplanung

Wie Unternehmen die Nachfolge ihrer Talente vorbereiten und sicherstellen.

=~ Jetzt
buchen!

2 Onlinemodule am 19. und 21.05.2026

Die Themen im Fokus:

// Nachfolgeplanung in herausfordernden Zeiten: Wie Succession Planning neu
aufgesetzt werden muss, um trotz aller Hindernisse wirksam zu sein.

// Talente, Rollen und Modelle neu denken: Auf welche Weise klassische Strukturen
aufzubrechen und neu aufzusetzen sind.

// Performance in der Transformation: Potenziale fordern und Leistung entfalten
mit Transparenz und Veranderungsbereitschaft.

// Wissenstransfer gewahrleisten: Wie implizites Expertenwissen gesichert und
an die Nachfolgenden weitergegeben werden kann.

// Daten & Fakten statt Bauchgefiihl: Welche Rolle Daten und konkrete Talent-
informationen im Nachfolgeprozess spielen.

+ weitere Use Cases zu: Nachfolgeplanung auf dem Shopfloor, Talentmanagement,
Etablierung weltweiter Standards fiir die Nachfolgeplanung u.v. m.

Direkt zum Event - jetzt anmelden!

Wir beraten Sie gerne!
Christina Jaeger // Fon +49 30 8145543-720 // E-Mail veranstaltungen@dgfp.de

Medienpartner: PE RSO NAL
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