
2 Onlinemodule am 25. und 26.03.2026

Die Themen im Fokus:
/	/ Personalentwicklung für alle Berufsgruppen: Welche innovativen Wege  

Unternehmen gehen, um ihre Deskless Workforce weiterzuentwickeln.

/	/ Fit für die Zukunft: Was für eine Rolle Future Skills auf dem Shopfloor spielen  
und wie Mitarbeitende dahingehend geschult werden.

/	/ Flexibility for all: Welche Flexibilisierungsmöglichkeiten es für die Arbeit  
der Deskless Workforce gibt.

/	/ Reskilling, Upskilling und Wissenstransfer: Was Unternehmen hier beachten  
müssen und welche Vorgehensweisen in der Praxis Anwendung finden.

/	/ Gesundheit und Wellbeing: Wie die Lösungen aussehen, die Unternehmen  
gefunden haben, um ihre Deskless Workforce gesund zu halten.

	 Direkt zum Event – jetzt anmelden! 
	

Wir beraten Sie gerne! 
Michelle Fleschhut // Fon +49 30 8145543-712 // E-Mail veranstaltungen@dgfp.de

Medienpartner: 

Konferenz  
HR für die Deskless Workforce
Wie Unternehmen ihre HR-Arbeit für Produktion, Logistik, Handel & Co.  
zukunftssicher und praxisnah gestalten.

Frühbucher- 
vorteil  

bis 11.02.
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