
DGFP // Jahrestagung

Compensation &  
Benefits 2025 
Die Konferenz für Vergütungsthemen in KMU und Konzernen

Präsenz-Auftakt am 23.09. bei Freshfields in Frankfurt (optional)  
und 3 Online-Module am 25.09., 30.09. und 02.10.2025

Die Themen der Konferenz im Fokus:

/ / KI, Performancemanagement und Co: Welche Trends die Vergütung aktuell prägen.

/ / Entgelttransparenz und Equal Pay: Wie die EU-Entgelttransparenzrichtlinie  
in Deutschland gesetzlich umgesetzt wird und wie Unternehmen sich darauf 
 einstellen können.

/ / Vergütungstrends in KMU: Wie sich die Gehalts- und Benefitmodelle in kleinen  
und mittelständischen Unternehmen weiterentwickeln.

/ / Zeitwertkonten: Welche Wege Unternehmen bei der Umsetzung  
dieses Instruments gehen.

/ / Job-Architekturen und Gradingsysteme: Wie Unternehmen die Grundlagen  
für faire und einheitliche Vergütungskriterien schaffen.

/ / CSRD, Fair Pay Directive und Co: Wie sich die nachhaltigkeitsbezogenen 
 Anforderungen an den Bereich Vergütung umsetzen lassen.

Anmeldung unter www.dgfp.de/jt-comp-ben-2025 
Nutzen Sie den Frühbuchervorteil bis 12. August!

Medienpartner:

 

Sponsoren:    

Jetzt  
buchen! 

Wir beraten Sie gerne!
Deutsche Gesellschaft für Personalführung e. V. // Johannisstraße 19A // 10117 Berlin 
Michelle Fleschhut // Fon +49 30 8145543-712 // E-Mail veranstaltungen@dgfp.de

www.dgfp.de

Use Cases &  
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